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Les familles travailleuses ont besoin d’hommes  
et de femmes politiques qui feront de l’emploi, de 
l’égalité et de l’environnement leurs principales 
priorités! Imaginez, si on s’y mettait à :

•	 Protéger les emplois canadiens contre les accords 
de commerce international injustes et les mesures 
protectionnistes d’autres pays. Adopter des politiques 	
sur le commerce international et l’investissement qui 
garantissent le respect des droits des travailleurs et 
travailleuses et le travail décent.

•	 Protéger et créer des emplois dans les secteurs manufacturier 
et forestier grâce à des mesures gouvernementales ciblées 
stimulant les nouveaux investissements plutôt que par 
les allégements généraux de l’impôt sur les sociétés que 
préconisent les Conservateurs et les Libéraux.

•	 Aider l’industrie canadienne de l’automobile à se rééquiper 
afin de fabriquer des véhicules à faible consommation 
d’énergie. Exiger une plus grande transformation au Canada 
des ressources naturelles canadiennes.

•	 Créer des emplois verts en appuyant des industries d’avenir; 
effectuer d’importants nouveaux investissements publics dans 
l’infrastructure municipale et des transports en commun, les 
énergies renouvelables et l’efficacité énergétique et associer 
ces investissements à une rigoureuse politique d’achat de 
produits canadiens.

•	 Assurer des prestations d’assurance-emploi acceptables 	
et le recyclage des travailleurs et travailleuses mis à pied 	
et soutenir l’adaptation des communautés. Remettre les 	
54 milliards de dollars d’excédent dans la Caisse de l’a.-e. 	
et réduire le nombre d’heures de travail nécessaire pour 	
avoir droit à des prestations.

•	 Frapper d’impôt les énormes profits de l’industrie du pétrole.

•	 Freiner la commercialisation des soins de santé 	
que payent nos impôts et créer un régime national 
d’assurance-médicaments couvrant le prix des 	
médicaments sur ordonnance.

•	 Permettre à tous les enfants d’avoir un bon départ dans la vie 
en créant un programme national assurant des services sans 
but lucratif d’apprentissage et de garde des jeunes enfants.

•	 Éliminer la discrimination salariale en adoptant une 
loi fédérale sur l’équité salariale et des lois fédérales 
exemplaires sur le travail, y compris une loi fixant le salaire 
minimum à 10 $ et une loi interdisant le recours aux briseurs 
de grève.

•	 Assurer la sécurité du public grâce à une réglementation 
mise en application par le gouvernement plutôt que de laisser 
l’industrie s’auto-réglementer. Engager des inspecteurs 
gouvernementaux pour voir à ce que nos aliments, nos 
médicaments d’importance vitale et d’autres nécessités ne 
présentent pas de danger.

Les familles  
travailleuses  
méritent un  
gouvernement qui 
se voue à répondre 
aux besoins des 
travailleurs et  
travailleuses.
Aux élections, nous, les familles 
travailleuses, devrons choisir un 
gouvernement qui agit pour nous,  
pas contre nous.

Il nous faut un gouvernement 
favorable aux familles 
travailleuses.

Aux élections, votez pour le 
parti qui est de votre côté!
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En se mobilisant et en se faisant entendre, les 
travailleurs et les travailleuses ont réussi à forcer 
les deux derniers gouvernements minoritaires 
à mettre au programme et à l’ordre du jour du 
Parlement des mesures qui importent vraiment 
dans la vie des travailleurs et travailleuses :

•	 Le Programme de protection du salaire, qui 
garantit aux travailleurs et travailleuses leur 
salaire impayé et leur paye de vacances en 
cas de faillite de leur employeur, voit à ce que 
les juges et les syndics de faillite ne puissent 
pas modifier les conventions collectives et 
fait passer avant les autres créances les 
cotisations des travailleurs et travailleuses 	
à leur régime de retraite.

•	 Un règlement protégeant les travailleurs et 
les travailleuses contre la violence et d’autres 
situations dangereuses au travail.

•	 Un règlement sur l’ergonomie qui réduit les 
lésions attribuables au travail répétitif.

•	 Une politique d’achat public de produits 	
canadiens dans le secteur des transports 
permettant de voir à ce que le gouvernement 
achète des autobus, des wagons, des avions 	
et d’autres véhicules faits au Canada. Une 	
motion en faveur de cette politique a été 	
adoptée par la Chambre des communes.

•	 Un projet de loi anti-briseurs de grève a presque 	
été adopté. 

•	 Admissibilité à l’assurance-emploi et prestations 	
d’a.-e. : des projets de loi favorables aux 
travailleurs et travailleuses ont été débattus 	
mais ont été annulés quand les élections ont 	
été déclenchées.

•	 Services de garde universels : un projet de loi 	
global aidant vraiment les familles travailleuses a 
été débattu mais est, lui aussi, resté lettre morte 
quand Stephen Harper a déclenché les élections.

	 Imaginez tout ce que nous pourrions 
réaliser si nous avions un 
gouvernement qui travaillait toujours 
dans notre intérêt et pas le contraire. 

Il nous faut un gouvernement  
qui travaille pour les familles 
travailleuses.

Aux élections, votez pour le parti  
qui est de votre côté!

Aux élections, nous, les familles 
travailleuses, devrons choisir  

un gouvernement qui agit pour nous, 
pas contre nous.


